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Dotyczy postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego na:

Odbiér, transport i zagospodarowanie odpadow
komunalnych pochodzgcych od wiascicieli nieruchomosci
zamieszkatych na terenie Miasta i Gminy Bierutow

ZMIANA TRESCI SPECYFIKACJI ISTOTNYCH WARUNKOW
ZAMOWIENIA

Zgodnie z art. 38 ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zaméwien
publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 2164 ze zm.), Zamawiajacy, Miasto i Gmina Bierutéw,
dokonuje zmiany tresci specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia (SIWZ):

1. W rozdziale II Opis przedmiotu zamoéwienia po pkt 2.30., dodaje sie pkt 2.31.

w brzmieniu:

»2.31. Wymagania co do zatrudnienia przez wykonawce lub podwykonawce na

podstawie umowy o prace oséb wykonujacych czynnosci w_zakresie realizacji

zamOwienia:

2.31.1. Zamawiajacy stosownie do art. 29 ust. 3a ustawy, wymaga zatrudnienia na
podstawie umowe o prace oséb wykonujacych, wskazanych przez
Zamawiajacego w pkt 2.31.3., czynnosci w zakresie realizacji zaméwienia, jezeli
wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposéb okreslony
w art. 22 § 1* ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

*art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1976 r. - Kodeks pracy: Przez nawigzanie
stosunku pracy pracownik zobowigzuje si¢ do wykonywania pracy okreslonego rodzaju
na rzecz pracodawcyi pod jego kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym
przez pracodawcg, a pracodawca do zatrudniania pracownika za wynagrodzeniem

2.31.2. Wykonawca lub podwykonawca zatrudni wyzej wymienione osoby na okres
realizacji zaméwienia. W przypadku rozwigzania stosunku pracy przed
zakoniczeniem tego okresu, zobowigzuje si¢ do niezwlocznego zatrudnienia na
to miejsce innej osoby.

2.31.3. Rodzaj czynnosci niezbednych do realizacji zamoéwienia, ktérych dotycza

wymagania zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub
podwykonawce 0os6b wykonujacych czynnosci w trakcie realizacji zaméwienia:

a) opracowywanie planéw z zakresu wywozu odpadéw komunalnych z terenu
Miasta i Gminy Bierutéw,
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b) przyjmowanie i rejestrowanie zlecert wywozu odpadéw komunalnych oraz
innych prac zwigzanych z zakresem realizowania umowy,

) rejestrowanie odbieranych ilosci odpadéw komunalnych od wtascicieli
nieruchomosci zamieszkanych z terenu Miasta i Gminy Bierutéw oraz
nadzo6r nad wiasciwg realizacja umowy,

d) przekazywanie informacji o odebranych odpadach w ramach dzialania
systemu monitorowania odbioru odpadéw komunalnych,

e) sporzadzanie dokumentacji dotyczacej wystapienia nieprawidlowosci przy
zbiérce odpadow,

f) przyjmowanie oraz rozpatrywanie reklamacji zwigzanych z zarejestrowang
iloscig odebranych odpadéw komunalnych;

g) kierowanie pojazdami przeznaczonymi do odbioru i wywozu odpadéw
komunalnych,

h) tadowanie zebranych odpadéw na przeznaczone do tego celu pojazdy oraz
ich roztadowywanie (fadowacze),

2.31.4. Uprawnienia zamawiajacego w zakresie kontroli speiniania przez wykonawce
wymagan, o ktérych mowa wart. 29 ust. 3a, oraz sankgji z tytulu niespelnienia
tych wymagan:

2.31.4.1. Spos6b dokumentowania zatrudnienia ww. 0s6b:

a) Wykonawca w terminie do 10 dni liczac od dnia podpisania umowy
bedzie zobowigzany do  przedstawienia zamawiajgcemu
o$wiadczenia, ze osoby wykonujace czynnosci, o ktérych mowa
w pkt 2.31.3. sa zatrudnione na podstawie umowy o prace
w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks
pracy z uwzglednieniem minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace przez
caly okres realizacji przedmiotu zaméwienia;

b) Sankcje z tytulu niespelnienia wymagan w zakresie zatrudnienia:

W przypadku nie przedstawienia w terminie o$wiadczenia,
o ktéorym mowa w pkt. 2.31.4.1. lit. a) SIWZ wykonawca zaplaci
zamawiajacemu kare w wysokosci 5 000,00 PLN.

W przypadku nie wywigzania si¢ z obowiazku wskazanego w pkt.
2.31.4.1. lit. a) SIWZ lub zmiany sposobu zatrudnienia oséb
wskazanych w ofercie, zamawiajacy ma prawo od umowy odstapic.

Inne umowy niz umowy o prace, mogq miec¢ jedynie osoby, ktére nie wykonuja pracy
w rozumieniu art. 22 par. 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy (Dz. U.
z 2014 r., poz. 1502 ze zm.) Obowigzki Wykonawcy w tymze zakresie oraz
odpowiadajace im uprawnienia Zamawiajacego, okresla wzér umowy - zalacznik nr 6
do SIWZ.

2. W rozdziale XX Miejsce, sposdb oraz termin skladania o otwarcia ofert w pkt 20.1.
oraz 20.3., zmienia sie zapis:
PRZED ZMIANA:
,20.1. Oferte nalezy zlozy¢ w siedzibie Zamawiajacego, Urzad Miejski w Bierutowie,
ul. Moniuszki 12, w sekretariacie urzedu, w terminie do dnia 28.10.2016 roku, godz.
0930 ,
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20.3. Otwarcie ofert nastapi w Urzedzie Miejskim w Bierutowie, ul. Moniuszki 12, Sala
Konferencyjna, pok. 9 dnia 28.10.2016 roku, godz. 10%”

PO ZMIANIE:
»20.1. Oferte nalezy zlozy¢ w siedzibie Zamawiajacego, Urzad Miejski w Bierutowie,
ul. Moniuszki 12, w sekretariacie urzedu, w terminie do dnia 31.10.2016 roku, godz.
0930 .
20.3. Otwarcie ofert nastapi w Urzedzie Miejskim w Bierutowie, ul. Moniuszki 12, Sala
Konferencyjna, pok. 9 dnia 31.10.2016 roku, godz. 10%”

3. W zalaczniku nr 6 do SIWZ (projekt umowy) w § 9 Kary umowne w ust. 1 po pkt 12)
dodaje si¢ pkt 13) i 14) w brzmieniu:

»1. Wykonawca zaplaci Zamawiajagcemu kary umowne:

13) w przypadku nie przedstawienia w terminie do 10 dni liczac od dnia
podpisania umowy bedzie zobowigzany do przedstawienia zamawiajgcemu
oswiadczenia, ze osoby wykonujace czynnosci, o ktérych mowa w pkt 2.31.3. s
zatrudnione na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy z uwzglednieniem minimalnego
wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace przez caly
okres realizacji przedmiotu zaméwienia - wykonawca zaplaci zamawiajacemu
kare w wysokosci 5 000,00 PLN,

14) w przypadku nie wywigzania sie z obowigzku wskazanego w § 9 ust. 1 pkt 13)
niniejszej umowy lub zmiany sposobu zatrudniania oséb wskazanych
w ofercie, zamawiajacy ma prawo od umowy odstapié.”

Pozostale postanowienia SIWZ pozostaja bez zmian.

Rurmistrza Bieru tp/(b,
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%) Czechowsk
7-ca Burmistrza

Sporzadzila: Joanna Pléciennik, podinspektor. ds. inwestydji i infrastruktury
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