BURMISTRZ BIERUTOWA

ul. Moniuszki 12, 56-420 Bieratow

Zarzadzenie Nr 6/19

Burmistrza Bierutowa

z dnia 14 stycznia 2019 r.
w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych

w Urzedzie Miejskim w Bierutowie na podstawie umowy o prace.

Na podstawie art. 39 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 ze zm.), Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15
maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. 2018 r. 936 ze zm.),
zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 35/09 Burmistrza Bierutowa z dnia 19 czerwca 2009 r. w sprawie

wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Miejskim
W Bierutowie na podstawie umowy o prace, zmienionym nastepnie: Zarzadzeniem Burmistrza
Bierutowa nr 79/14 z dnia 31 grudnia 2014 r., Zarzadzeniem Burmistrza Bierutowa nr 23/15
z dnia 10 marca 2015 r., Zarzadzeniem Burmistrza Bierutowa nr 3/16 z dnia 8 stycznia 2016 r.,
Zarzgdzeniem Burmistrza Bierutowa nr 53/16 z 24 czerwca 2016 r., Zarzgdzeniem Burmistrza
Bierutowa nr 19/17 z 9 lutego 2017 r., oraz Zarzadzeniem Burmistrza Bierutowa nr 7/18

z 25 stycznia 2018 r., wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) Tabela  maksymalnego miesiecznego  poziomu wynagrodzenia  zasadniczego
dla pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o pracg w Urzedzie Miejskim

w Bierutowie, otrzymuje brzmienie:

» TABELA MAKSYMALNEGO MIESIECZNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO DLA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE UMOWY
O PRACE W URZEDZIE MIEJSKIM W BIERUTOWIE

Minimalna

Kategoria
zaszeregowania

kwota w ztotych
z Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 15.05.2018 r.

Maksymalna
kwota w ztotych

@) @) 3)
I 1.700,00 2.100,00
11 1.720,00 2.150,00




I 1.740,00 2.250,00
v 1.760,00 2.350,00
Y 1.780,00 2.500,00
VI 1.800,00 2.700,00
VI 1.820,00 2.800,00
VIII 1.840,00 2.900,00
IX 1.860,00 3.100,00
X 1.880,00 3.300,00
X1 1.900,00 3.500,00
XII 1.920,00 3.700,00
XIII 1.940,00 4.000,00
XIV 1.960,00 4.400,00
XV 1.980,00 4.700,00
XVI 2.000,00 5.000,00
XVII 2.100,00 5.500,00
XVIII 2.200,00 6.000,00
XIX 2.400,00 6.500,00
XX 2.600,00 7.000,00
XXI 2.800,00 7.500,00

XXII 3.000,00 8.000,00

i

§ 2. Nadzor nad realizacjg zarzadzenia sprawuje osobiscie.
§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci

pracownikow, z moca obowiazujacg od dnia 1 stycznia 2019 r. i ma zastosowanie do wynagrodzen

BURMtSTf%LEEJTOWA
PiotriSawicki

przystugujacych od dnia 1 stycznia 2019 r.

Sporzqdzita: Mariola Kutek.

Hafini S%Sidko



